Zielstellung

Sie wollen lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhohen?
Wir unterstiitzen Sie:

* beim Ausbau lhrer Starken

* beim Erkennen und Abbauen eventueller
Hindernisse

» beim Finden passfahiger beruflicher
Einsatzgebiete

» bei lhren Bewerbungsaktivitaten
* bei praktischen Erprobungen in Unternehmen

Uberblick iiber die Inhalte/Module

MODUL 1:
Digital bewerben fiir Einsteiger

Intensive Unterstiitzung beim Erstellen digitaler
Bewerbungsunterlagen und der Nutzung digitaler

Bewerbungsprozesse

Umfang: 24 UE*
Zeitraum: bis zu 6 Wochen
MODUL 2:

Digital bewerben fiir Fortgeschrittene

Intensive Unterstitzung bei der Nutzung verschie-
denster digitaler Medien im Bewerbungsprozess
sowie der effektiven Nutzung der JOBSUCHE der
Bundesagentur fir Arbeit

Umfang: 24 UE*
Zeitraum: bis zu 6 Wochen
MODUL 3:

Digitale Angebote der BA erfolgreich nutzen
Intensive Unterstitzung bei der zielgerichteten
Nutzung der JOBSUCHE-Seite und der eServices

Umfang: 24 UE*
Zeitraum: bis zu 6 Wochen

MODUL 4:
Mit individuellem Coaching den Weg in
Arbeit meistern

Gezielte, personenbezogene Unterstitzung fir
eine erfolgreiche Bewerbung und Selbstvermark-
tung sowie bei der Vermittlung in Ausbildung oder
Arbeit

Umfang: 48 UE*
Zeitraum: bis zu 12 Wochen
MODUL 5:

Mit individuellem Coaching den Weg in
Arbeit meistern - KOMPAKT

Zielgerichtete  Unterstiitzung fir Bewerbung,
Selbstvermarktung und Vermittlung in kompri-
mierter Form

Umfang: 24 UE*
Zeitraum: bis zu 4 Wochen
MODUL 6:

Integrationscoaching fiir Akademiker

Gezielte, personenbezogene Unterstiitzung zu
Marktposition, Perspektivenplanung und Bewer-
bungsstrategie

Umfang: 24 UE*
Zeitraum: bis zu 4 Wochen
MODUL 7:

Arbeit finden als Migrant/-in

Intensive  Unterstitzung bei der Findung
realistischer beruflicher Perspektiven in
Deutschland sowie zielgerichteter Bewerbung und
Vermittlung

Umfang: 60 UE*
Zeitraum: bis zu 15 Wochen

Stand: 26.01.2026 Titelbild: Image by freepik

MODUL 8:
Energie und Motivation fiir den Job aktivieren

Intensive (soziale) Stabilisierung einschlielich
aufsuchender Sozialarbeit sowie Starkung der
Persdnlichkeit fiir die Uberleitung in weiterfiihrende
MaRnahmen zur Verbesserung der Beschafti-
gungsfahigkeit

Umfang: 60 UE*
Zeitraum: bis zu 14 Wochen
MODUL 9:

Den Perspektivwechsel aktiv gestalten

Intensive Unterstlitzung bei der Suche realistischer
beruflicher Alternativen und Ableitung von
Handlungsschritten

Umfang: 30 UE*
Zeitraum: bis zu 6 Wochen
MODUL 10:

Den Arbeitsprozess hautnah erleben

Intensive Unterstlitzung bei der Vorbereitung und
Realisierung einer Erprobung beim Arbeitgeber

Umfang: 20 UE*(+80 Std. im Unternehmen)
Zeitraum: bis zu 7 Wochen

Das Modul ist nur im Anschluss an eines der Module
1-9 buchbar.

Diese zehn Module zu verschiedenen
Themenbereichen kdnnen einzeln ausgewahlt oder
kombiniert werden, so dass eine auf lhre individuellen
Voraussetzungen und Interessen zugeschnittene
Unterstutzung ermdglicht wird.

Mit Beratung, Training und Feedback begleiten wir Sie
bei der eigenen Planung, Umsetzung und Uberprifung
lhrer persénlichen Ziele.

*UE = Unterrichtseinheit




Zugangsvoraussetzung

*  Zugehorigkeit zum Rechtskreis des SGB Il oder llI

»  Bereitschaft zur aktiven Mitwirkung

» grundlegende Fahigkeiten zur sprachlichen
Kommunikation auf Deutsch

Fordermoglichkeiten

» Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
(AVGS)

Abschluss

» Teilnahmebescheinigung des
Bildungsinstituts PSCHERER gGmbH

Kursmaterialien (modulabhangig)

«  Skript, Arbeitsmaterialien
« USB-Stick

Durchfiihrungsorte
+ 95028 Hof L
SchloRweg 6 E" E
Ansprechpartner
Frau Helbig

Telefon: 0174 6881804
Fax: 037606 39-100
E-Mail:  jh@pscherer-online.de

Frau Kisler (Sekretariat)

Telefon: 09281 1406523
Fax: 037606 39-100
E-Mail:  ik@pscherer-online.de
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Modulare MaBnahme entsprechend § 45 SGB Il

Jobimpuls —
Mein Weg zur
beruflichen Integration

Beginn: individuell nach Vereinbarung
Orte: Hof

Zugelassen nach dem Recht der Arbeitsférderung (AZAV)
durch die GUT Certifizierungsgesellschaft fir
Managementsysteme mbH AFNOR Group




