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Ein Talent hat jeder Mensch,  
nur gehört das Licht der Bildung dazu, 
um es aufzufinden. 
Peter Rosegger 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Leipzig Ost suchen wir in Vollzeit/Teilzeit   eine/n:
 

 PSYCHOLOGEN/-IN (w/m/d)
 

Diese Aufgaben erwarten Sie
  

 
psychologische Begleitung

 
und Beratung

 

 
Führen von Einzelgesprächen zur Unterstützung und Stabilisierung bei auftretenden Problemen, Stressbe-
lastungen und Ängsten während der Maßnahme, bei Bedarf Krisenintervention

 

 
entwicklungsfördernde Beratung und Einzelfallhilfe bei Problemlagen

 

 
Identifikation individueller Hemmnisse und Entwicklung von Bewältigungsstrategien

 

 
Erstellung, Dokumentation und Anpassung von Entwicklungsplänen

 

 
intensive Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern und dem Bedarfsträger

 

 
Austausch und Abstimmung im multiprofessionellen Team

 
 Dieses Profil suchen wir

  

 
abgeschlossenes

 
Studium der Psychologie (Diplom oder Master) 

 

 
mindestens 1

 
Jahr Berufserfahrung in der Betreuung von Arbeitssuchenden aus dem Bereich SGB II

 

 
sehr gute Fähigkeiten in der Motivierung von Kundinnen und Kunden, der individuellen Gesprächsführung 
bis hin zur Krisenintervention

 

 
aktuelle Kenntnisse über externe Hilfe-, Beratungs-

 
und Therapieangebote in der

 
Region, ggf. Begleitung in 

weiterführende Behandlungen
 

 
umfangreiches Methodenrepertoire,

 
hohe Beratungskompetenz

 

 
Erfahrung und Empathie im Umgang mit Personen mit Migrationshintergrund sowie interkulturelle Kompe-
tenz

 

 
sehr gute Fähigkeiten in der Motivierung von Kundinnen und Kunden, der individuellen Gesprächsführung 
bis hin zur Krisenintervention

 

 
Erfahrungen im Training personaler und sozialer Kompetenzen 

 

 
aktuelle PC-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Office-Anwendungen und digitalen Medien

 
 Diese Leistungen

 
bieten wir

 

 
Flexible Arbeitsstrukturen und 30 Tage Urlaub pro Jahr

 

 
Familiengeführtes Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

 

 
Freiraum für aktive Mitgestaltung

 

 
Arbeitsatmosphäre beruhend auf gegenseitigem Respekt und Wertschätzung

 
 Das Stellenangebot ist zunächst befristet.

 
 Neugierig?

 Dann senden Sie bitte Herrn Dr. Matthias Delling
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

 per E-Mail an bewerbung@pscherer-online.de
 
oder postalisch an:

 
Bildungsinstitut PSCHERER gGmbH, Reichenbacher Straße 39, 08485 Lengenfeld

 
Bei weiteren Fragen kontaktieren Sie uns gerne unter 037606 39-0
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